
PRESENZE/ASSENZE   GENNAIO 2016

19 24

Aree N. dipendenti

Totale 

giorni 

lavorativi 

teorici 

Totale 

giorni di 

presenza

Totale 

giorni 

assenza

Percentuale 

presenza

Percentuale 

assenza

Affari Generali 17 323 243 80 75,23% 24,77%

Affari demogarfici 9 171 139 32 81,29% 18,71%

Economico-Finanziaria 9 171 147 24 85,96% 14,04%

Tecnica L.L.P.P.-Urb. 25 475 345 130 72,63% 27,37%

Vigilanza 7 168 151 17 89,88% 10,12%



PRESENZE/ASSENZE   FEBBRAIO 2016

21 24

Aree N. dipendenti

Totale 

giorni 

lavorativi 

teorici 

Totale 

giorni di 

presenza

Totale 

giorni 

assenza

Percentuale 

presenza

Percentuale 

assenza

Affari Generali 17 357 293 64 82,07% 17,93%

Affari demogarfici 9 189 151 38 79,89% 20,11%

Economico-Finanziaria 9 189 177 12 93,65% 6,35%

Tecnica L.L.P.P.-Urb. 25 525 386 139 73,52% 26,48%

Vigilanza 7 168 143 25 85,12% 14,88%



PRESENZE/ASSENZE   MARZO 2016

22 26

Aree N. dipendenti

Totale 

giorni 

lavorativi 

teorici 

Totale 

giorni di 

presenza

Totale 

giorni 

assenza

Percentuale 

presenza

Percentuale 

assenza

Affari Generali 17 374 303 71 81,02% 18,98%

Affari demogarfici 9 198 136 62 68,69% 31,31%

Economico-Finanziaria 9 198 152 46 76,77% 23,23%

Tecnica L.L.P.P.-Urb. 24 528 392 136 74,24% 25,76%

Vigilanza 7 182 168 14 92,31% 7,69%



PRESENZE/ASSENZE   APRILE 2016

20 25

Aree N. dipendenti

Totale 

giorni 

lavorativi 

teorici 

Totale 

giorni di 

presenza

Totale 

giorni 

assenza

Percentuale 

presenza

Percentuale 

assenza

Affari Generali 17 340 273 67 80,29% 19,71%

Affari demogarfici 9 180 113 67 62,78% 37,22%

Economico-Finanziaria 9 180 165 15 91,67% 8,33%

Tecnica L.L.P.P.-Urb. 24 480 337 143 70,21% 29,79%

Vigilanza 7 175 141 34 80,57% 19,43%



PRESENZE/ASSENZE   maggio 2016

22 26

Aree N. dipendenti

Totale giorni 

lavorativi 

teorici 

Totale giorni di 

presenza

Totale giorni 

assenza

Percentuale 

presenza

Percentuale 

assenza

Affari Generali I 16 352 291 61 82,67% 17,33%

Affari Demografici II 9 198 134 64 67,68% 32,32%

Economico-Finanziaria III 10 220 187 33 85,00% 15,00%

LL.PP. IV 12 264 192 50 72,73% 18,94%

Urbanistica V 11 242 120 122 49,59% 50,41%

Vigilanza VI 7 182 147 35 80,77% 19,23%

Giorni lavorativi



PRESENZE/ASSENZE   giugno 2016

21 26

Aree N. dipendenti

Totale giorni 

lavorativi 

teorici 

Totale giorni di 

presenza

Totale giorni 

assenza

Percentuale 

presenza

Percentuale 

assenza

Affari Generali I 16 336 256 80 76,19% 23,81%

Affari Demografici II 9 189 133 56 70,37% 29,63%

Economico-Finanziaria III 10 210 183 27 87,14% 12,86%

LL.PP. IV 12 252 185 46 73,41% 18,25%

Urbanistica V 11 231 124 107 53,68% 46,32%

Vigilanza VI 7 182 137 45 75,27% 24,73%

Giorni lavorativi



PRESENZE/ASSENZE   luglio 2016

21 26

Aree N. dipendenti

Totale giorni 

lavorativi 

teorici 

Totale giorni di 

presenza

Totale giorni 

assenza

Percentuale 

presenza

Percentuale 

assenza

Affari Generali I 16 336 225 111 66,96% 33,04%

Affari Demografici II 9 189 129 60 68,25% 31,75%

Economico-Finanziaria III 10 210 164 46 78,10% 21,90%

LL.PP. IV 12 252 183 69 72,62% 27,38%

Urbanistica V 11 231 77 154 33,33% 66,67%

Vigilanza VI 7 182 126 56 69,23% 30,77%

Giorni lavorativi



PRESENZE/ASSENZE   agosto 2016

22 27

Aree N. dipendenti

Totale giorni 

lavorativi 

teorici 

Totale giorni di 

presenza

Totale giorni 

assenza

Percentuale 

presenza

Percentuale 

assenza

Affari Generali I 16 352 194 158 55,11% 44,89%

Affari Demografici II 9 198 116 82 58,59% 41,41%

Economico-Finanziaria III 10 220 152 68 69,09% 30,91%

LL.PP. IV 12 264 153 111 57,95% 42,05%

Urbanistica V 11 242 135 107 55,79% 44,21%

Vigilanza VI 7 189 110 79 58,20% 41,80%

Giorni lavorativi



PRESENZE/ASSENZE   settembre 2016

22 26

Aree N. dipendenti

Totale giorni 

lavorativi 

teorici 

Totale giorni di 

presenza

Totale giorni 

assenza

Percentuale 

presenza

Percentuale 

assenza

Affari Generali I 15 330 243 87 73,64% 26,36%

Affari Demografici II 9 198 141 57 71,21% 28,79%

Economico-Finanziaria III 10 220 182 38 82,73% 17,27%

LL.PP. IV 12 264 213 51 80,68% 19,32%

Urbanistica V 11 242 137 105 56,61% 43,39%

Vigilanza VI 7 182 136 46 74,73% 25,27%

Giorni lavorativi



PRESENZE/ASSENZE   ottobre 2016

21 26

Aree N. dipendenti

Totale giorni 

lavorativi 

teorici 

Totale giorni di 

presenza

Totale giorni 

assenza

Percentuale 

presenza

Percentuale 

assenza

Affari Generali I 15 315 257 58 81,59% 18,41%

Affari Demografici II 9 189 153 36 80,95% 19,05%

Economico-Finanziaria III 10 210 198 12 94,29% 5,71%

LL.PP. IV 12 252 226 26 89,68% 10,32%

Urbanistica V 11 231 152 79 65,80% 34,20%

Vigilanza VI 7 182 131 51 71,98% 28,02%

Giorni lavorativi


